Klauzula informacyjna dla pracownikdéw

1. Administratorem danych jest RODAMED Centrum Diagnostyki Obrazowej i Lekarzy Specjalistéw z
siedzibg przy ul. Korytkowskiej 2, 62-700 Turek. Administrator wyznaczyt Inspektora ochrony
danych, z ktérym mozna skontaktowac sie drogg mailowg: iod@comp-net.pl.

2. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych w zakresie wskazanym w Kodeksie pracy,
odbedzie sie w celu nawigzania zatrudnienia na podstawie obowigzujgcych przepisow (tj. ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych, ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r., swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze Srodkdéw publicznych, ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa,
ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osdb fizycznych), na podstawie art. 6
ust 1 lit. c RODO*. W pozostatych przypadkach, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — tj. zgody,
ktéra moze by¢ w kazdej chwili cofnieta. Pani/Pana dane bedga rowniez przetwarzane ze wzgledu
na wprowadzony monitoring miejsca pracy, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO — tj. prawnie
uzasadniony interes administratora. Wiecej informacji dot. stosowanego monitoringu znajduje sie
w regulaminie pracy.

3. W niektérych sytuacjach, Pana/Pani dane osobowe mogg by¢ udostepniane, jesli bedzie
to konieczne, do wykonywania ustawowych zadann Administratora. Bedziemy przekazywac dane
wytgcznie:

e podmiotom przetwarzajgcym, ktorym zlecimy przetwarzanie Pani/Pana danych;

e innym odbiorcom danych, np. bankom, ubezpieczycielom, komornikom, placowkom
medycznym;

e organom wtadzy publicznej oraz podmiotom wykonujgcym zadania publiczne lub dziatajgcym
na zlecenie organdéw wtadzy publicznej, w zakresie i celach, ktére wynikajg z przepiséw
powszechnie obowigzujgcego prawa.

4. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci danych osobowych oraz prawo do ich sprostowania,
jak réwniez prawo do usuniecia, wniesienia sprzeciwu, ograniczenia przetwarzania, przeniesienia
danych do innego administratora, skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (z
siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2), gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych, narusza przepisy prawa.

5. Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane przez okres wskazany w obowigzujgcych
przepisach prawa, tj. ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, ustawie z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych.

6. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie okreslonym
ww. ustawach, a w pozostatym zakresie dobrowolne. Dane wynikajgce z ustawy, sg niezbedne.

7. Wyrazona zgoda moze zosta¢ wycofana w kazdej chwili. Jej wycofanie nie wptynie
na zgodnosé z prawem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

8. Pani/Pana dane nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym réwniez
w formie profilowania. Nie bedg réwniez przekazywane do panstwa trzeciego.

*Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
o0soéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.



